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Sankt Wendeler Land

PROTOKOLL

zur 73. Vorstandssitzung der KulLanl
am Donnerstag, 20. Oktober 2022
von 14:00 — 17:00 Uhr
beim Projekt ,Bauernhofpadagogik Weiherhof* in Soétern

Anwesend: Dr. Franz Josef Barth, Marianne Broy, Christoph M. Frisch, Thomas Gebel,
Matthias Hans, Manfred Johann, Ralf Kugler, Alexander Besch (1. Beigeordneter Ge-
meinde Tholey als Vertreter von Bgm. Andreas Maldener), Peter Scherer, Christian
Schaadt, Stefan von Uffel-Gemballa (MUKMAYV)

entschuldigt fehlten: Reiner Cullmann, Werner Feldkamp, Julian Schneider

TOP 1: BegrufRung & Beschluss des Protokolls der 72. Vorstandssitzung

Thomas Gebel begrufdt die anwesenden Vorstandsmitglieder zur 73. Vorstandssit-
zung. Er stellt fest, dass ordnungsgemalf eingeladen wurde, die Beschlussfahigkeit
des Vorstandes unter Beachtung des Quorums gegeben ist und bittet um Zustimmung
zum Protokoll der 72. Vorstandssitzung vom 23. Juni 2022.

Beschluss: Das Protokoll wird einstimmig mit 9 Ja-Stimmen angenommen.

TOP 2: Tatigkeitsbericht seit der 72. VS am 23. Juni 2022

Thomas Gebel erlautert anhand einer PowerPoint-Prasentation die Tatigkeiten der
KuLanl seit der letzten Vorstandssitzung am 23. Juni 2022 (siehe Prasentation).

TOP 3: Berichte aus den laufenden Projekten

Christian Schaadt gibt einen Uberblick tiber die aktuell laufenden Projekte, die sich
gerade in Umsetzung befinden, sowie diejenigen, die beim MUKMAYV eingereicht wur-
den und eine Bewilligung noch aussteht. Es wird zudem ausfuhrlich Uber die aktuell
schwierige Antragssituation aufgrund der aktuellen Weltgeschehen eingegangen. Das
bereits vom Vorstand bewilligte Projekt von Philipp Stephan (Gasthaus Stephan) zur
Errichtung einer regionalen Produktionsstatte fir Wurstwaren in Steinberg-Decken-
hardt musste vom Antragsteller zurtickzogen/zurtickgestellt werden, wodurch zusatz-
lich ca. 63.000 Euro Férdermittel der Ubergangsphase zusatzlich zur Verfiigung ste-
hen. Zudem wird ein Uberblick liber die aktuelle Verwendungsnachweissituation ge-
geben.



TOP 4: Ergebnisse des 20. Projektaufrufs der LEADER-F6rderperiode
2014-2020 inkl. Ubergangsphase 2021+2022

Christian Schaadt stellt zunéchst die aktuelle Antragssituation wahrend dem 20. Pro-
jektaufruf vor, in der fast ein Dutzend Projekte vorbesprochen wurden, wovon aller-
dings nur zwei Projektideen und -antrage eingereicht wurden, die nun erlautert und
diskutiert werden.

Darstellung der Beschlussfahigkeit

unter Beachtung des 50%-Quorums der Wiso-Partner und der Vertreter der Zivilgesellschaft

Abgestimmt haben (siehe Anwesenheitsliste):

e Alexander Besch, 1. Beigeordneter der Gemeinde Tholey und Vertreter fir Andreas Malde-

ner, Birgermeister Gemeinde Tholey — 6ffentlicher Vertreter

Christoph M. Frisch, Kunstzentrum Bosener Mihle — Wiso-Partner
Franz-Josef Barth, Burgermeister Gemeinde Nonnweiler - 6ffentlicher Vertreter
Manfred Johann, Schreinermeister — WiSo-Partner

Marianne Broy, SaarLandFrauen - Kreisverband St. Wendel - Wiso-Partner
Matthias Hans, privat — WiSo-Partner

Peter Scherer, Kreisbauernverband St. Wendel — WiSo-Partner

Ralf Kugler, Kreisverband der Obst- und Gartenbauvereine — WiSo-Partner
Thomas Gebel, Landkreis St. Wendel — offentlicher Vertreter

Somit nahmen 6 WiSo-Partner und 3 6ffentliche Vertreter an der Abstimmung teil.

Eventuell bestehende Interessenskonflikte bei der Projektabstimmung werden ausgeschlossen, indem
die betroffenen Vorstandsmitglieder nicht an den Abstimmungen teilnehmen. Dies wird bei der Proto-
kollierung des Abstimmungsergebnisses der einzelnen Projekte dokumentiert.

Beratung und Beschlussfassung zu folgenden Projektantragen:

% P1 - Fachkrafte fur das St. Wendeler Land — Strategie-Entwicklung und
erste Erprobungen (Wirtschaftsférderungsgesellschaft St. Wendeler Land mbH)

Das Projekt wurde dem beschlussfahigen LAG-Vorstand in offizieller Sitzung einge-
hend vorgestellt. Die Projektbewertung durch das RM in Abstimmung mit dem gVS
ergab 27 Punkte.

Nach ausfuhrlicher Beratung aller anwesenden Vorstandsmitglieder kommt der Vor-
stand zu folgender Projektbewertung: 27 Punkte (Rang 1).

Abstimmungsergebnis:

9 Ja-Stimmen (einstimmig)



s P2 - Konzept Hildegard-von-Bingen-Abteigarten (Benediktinerabtei Tholey
e.V.)

Das Projekt wurde dem beschlussfahigen LAG-Vorstand in offizieller Sitzung einge-
hend vorgestellt. Die Projektbewertung durch das RM in Abstimmung mit dem gVS
ergab 23 Punkte.

Nach ausfuhrlicher Beratung aller anwesenden Vorstandsmitglieder kommt der Vor-
stand zu folgender Projektbewertung: 23 Punkte (Rang 2).

In der Diskussion wurde von Seiten des Vorstandes angeregt, dass sich die Gemeinde
Tholey als fest eingebundener Projektpartner wiederfindet und bereits in der Erstellung
des Konzeptes geprtft werden soll, tber welche Fordermoglichkeiten die Umsetzung
des historischen Abteigarten noch unterstiitzt werden kann. Es wird festgestellt, dass
die Zustimmung zur Férderung der Konzeption tber die KuLanl (LEADER) nicht auto-
matisch bedeutet, dass auch die bauliche Umsetzung des historischen Klostergartens
durch einen weiteren LEADER-Antrag hiermit zugesagt ist. Dies bedarf einer erneuten
Beratung- und Beschlussfassung durch den Vorstand der KuLanl.

Abstimmungsergebnis:

9 Ja-Stimmen (einstimmig)

Projektibersicht und Ranking:

Ergebnis 20. Projektaufruf Projekttrager Projektvor- Projektbe- Rang
bewertung wertung
Vorstand
P1 Fachkrafte fur das St. Wirtschaftsforderungsge- 27 27 1
Wendeler Land — Strate- = sellschaft St. Wendeler
gieentwicklung und Land mbH

erste Erprobungen

P2 ' Konzept Hildegard-von- | Benediktiner Abtei Tholey
Bingen-Abteigarten e.V. 23 23 2

Im 20. Projektaufruf standen 145.000 € zur Verfligung (Uber alle Handlungsfelder).
Mit den zwei vorstehenden Projekten werden 105.785 € gebunden. Somit kénnen alle
Projektantrage zur Weiterleitung an das MUKMAYV vorbereitet werden.

TOP 5: Information zum aktuellen Stand der LEADER-FOrderperiode 2023-
2027

Thomas Gebel erlautert folgende Punkte:

Genehmigung Nationaler Strategieplan GAP
Zwischenfinanzierung LAG und Regionalmanagement

X/
°
X/
°



TOP 6: Haushaltsplan 2023
« Vorstellung & Beschluss: Personalangelegenheiten

Thomas Gebel erlautert die vom MUKMAV bestétigte und aufgrund des seit Jahren
gestiegenen Arbeitsaufwands notwendige Anpassung des Stellenplans auf 2 Vollzeit-
stellen. Nach anschlieRender Diskussion ergeht vorbehaltlich der Genehmigung des
GAP-Strategieplans und erneuter Anerkennung als LEADER-LAG folgender

Beschluss: Der Vorstand genehmigt die vorgeschlagene Stellenanpassung fur kunftig
2 Vollzeitstellen (1 Stelle Regionalmanager mit E11, 0,5 Stelle Sachbearbeitung Ver-
waltung mit E5, 0,5 Stelle Sachbearbeitung Projektmanagement mit E6).

Abstimmungsergebnis:

9 Ja-Stimmen (einstimmig)

% Vorstellung & Beschluss: Haushalt KuLanl 2023

Thomas Gebel erlautert die in der kommenden Forderperiode 2023-2027(vorbehaltlich
der Genehmigung des GAP-Strategieplans) Aufteilung der zur Verfigung stehenden
Gesamtmittel i.H.v. 2,5 Mio. Euro, wovon bis zu 25% fur die Finanzierung der Ge-
schéftstelle vorgesehen sind. Dies waren jahrlich bis zu 125.000 Euro fur die Forder-
periode von 5 Jahren, wobei davon auszugehen ist, dass die Abwicklung der laufenden
Projekte noch bis zu zwei weitere Jahre (2028+2029) erfordert. Aus diesem Grund
verstandigt sich der Vorstand auf eine Aufteilung der Verwaltungskostenpauschale auf
insgesamt 7 Jahre mit jahrlich ca. 89.000 €, die fur die neue Forderperiode jahrlich
angefordert werden soll.

Haushaltsplan KuLanl 2023 - Entwurf gvVS Stand 16.08.22

[Einnahmen _ [Ausgaben
Hauptgruppe 1 - Vereinseinnahmen
1000-1 Einnahmen aus Zuweisungen und Zuschissen (LEADER-Programm]  89.000,00
1000-2 Sonstige Zuweisungen (Landkreis St. Wendel) 55.000,00
1000-3 Mitgliedsbeitrage - 100 Mitglieder 5.000,00
[summe 149.000,00
Hauptgruppe 2 - Vereinsausgaben - Verwaltung der LAG (Geschiftsstelle)
2000-1 Personalkosten (1 Stelle E11.4 - 0,5 Stelle £6.3 - 0,5 Stelle E5.5) 122.000,00
2000-2 Miete und Nebenkosten 9.900,00
2000-3 Laufende Burokosten (ohne Telekommunikationskosten) 5.000,00
2000-4 Telekommunikationskosten 2.400,00
2000-5 Fahrt- und Reisekosten 1.000,00
2000-6 Biroausstattung 1.500,00
2000-7 Informations- und Offentlichkeitsarbeit 7.200,00
Summe 149.000,00

Auch die weiteren Positionen des Haushaltsplanentwurfs 2023 werden eingangig er-
l&utert und diskutiert, sodass vorbehaltlich der Genehmigung des GAP-Strategieplans
folgender Beschluss ergeht:

Beschluss: Der Vorstand genehmigt den vorgelegten Haushaltsplan 2023.

Abstimmungsergebnis:

9 Ja-Stimmen (einstimmig)



TOP 7: Veranderungen in der Mitgliederschaft der KuLanl

Beitritt:
% Benediktinerabtei Tholey, P. Wendelinus Naumann

TOP 8: GAK Regionalbudget

Christian Schaadt erlautert den aktuellen Stand inkl. Mittelbindung des GAK-Regional-
budgets 2022 sowie die im 3. Projektaufruf eingegangenen Projekte.

TOP 9: Verschiedenes

Thomas Gebel erlautert die folgenden Punkte:

L)

Anpassung der Satzung an die neue LEADER-Fdrderperiode (Satzungszweck)
Beschlussfahigkeit der Mitgliederversammlung
% Anpassung indikativer Finanzplan und Projektbewertung an neue Richtlinie

*
X4
*
L X4
X/

TOP 10: Vorstellung und Besichtigung des Projektes ,,Bauernhofpadagogik
Weiherhof Sotern*

Anschliel3end bedankt sicher der 1. Vorsitzende fur die angeregte Diskussion und
Ubergibt Sonja Miller als Projekttragerin des aktuell in der Foérderung befindlichen
LEADER-Projektes ,Bauernhofpadagogik Weiherhof Sétern“ das Wort mit anschlie-
Render Besichtigung.

Ende der Sitzung: 16:00 Uhr (bis TOP 9),
anschlieRende Projektbesichtigung und Diskussion

St~

Protokoll erstellt: gesehen und genehmigt:
Christian Schaadt Thomas Gebel



